
План роботи Експертної ради роботодавців 

кафедри образотворчого мистецтва, музикознавства та культурології 

зі спеціальності 034 Культурологія на 2021 2022 н. р.

Період Форма роботи Питання для обговорення
Вересень
2021 р.

1. Засідання.
2. Участь у 
освітньому

процесі

Затвердження плану роботи Експертної ради за 
спеціальністю 034 Культурологія на 2022 р. 
Обговорення контенту навчальних планів на 2021­
2022 н. р.

Листопа
д -

грудень
2021 р.

Засідання Про якість навчання в умовах пандемії «С оуісі-19». 
Залучення студентів спец. 034 Культурологія до 
участі в культурно-просвітницькому житті міста 
Суми та Сумської області в умовах пандемії.

Січень
2022 р.

Засідання Залучення визначених професіоналів-фахівців з 
досвідом управлінської, інноваційної та наукової 
роботи за фахом підприємств-партнерів до 
освітнього процесу (читання лекцій, вебінарів, 
тренінгів, керівництво виробничими практиками, 
курсовим та дипломним проектуванням).
Участь кафедри у профорієнтаційній роботі за 
спеціальністю

Квітень-
травень
2022 р.

1. Засідання
2. Участь в 
освітньому

процесі.

Обговорення оновленого варіанту Освітньо- 
професійної програми зі спец. 034 Культурологія 
ОР бакалавр 2022 р. з членами Експертної ради 
роботодавців та проектною групою.
Участь роботодавців у освітньому процесі ННІ 
культури і мистецтв за спеціальністю.

Секретар Експертної ради роботодавців  ̂ O.K. Зав’ялова

Голова Експертної ради роботодавців Л  О.В. Коваленко


